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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

‚Таблица 1.1 Основание для реализации дисциплины 
  

  

  

  

Код направления подготовки/ специальности ]38.03.01 

Направление подготовки/ специальность Экономика 

Уровень образования Бакалавриат 

Год разработки/обновления 2021     
Таблица 1.2 Структура дисциплины в соответствии с учебным планом 
  

  

  

  

  

  

    
    
          

  

  

  

  

  

  

  

        
  

  

  

  

  

        

Виды учебной работы, включая самостоятельную работу Форма обучения: 

обучающихся и трудоемкость дисциплины очная: очно-заочная заочная 

Трудоемкость дисциплины зачетных единиц 3 3 

Е 108 108 

Контактная работа, |Аудиторная лекции 16 6 

час практические 

а — - 

лабораторный 
практикум. 

Внеаудиторная 

Самостоятельная работа, час 60 96 

Таблица 1.3 Формы контроля дисциплины. 

Семестр Форма обучения: 

и форма контроля очная. очно-заочная заочная 

периоды контроля 5 сем 6,7 сем 

экзамен (ы) 

зачёт (ы) 5 сем 7 сем 

курсовая работа 

курсовой проект 

индивидуальное задание (контрольная работа) 

Таблица 1.4 Виды самостоятельной работы 

Вид самостоятельной работы Вид занятия Тип периода ор ОВУЧЕНИЯ 
очная очно-заочная | заочная 

Подготовка к лекциям Лекции ор ео 
| обучение 8 16 

Подготовка к практическим Теоретическое. 

занятиям реки обучение 16 48 

Подготовка к зачету _|Зачет о | 
| ые сессии 36 32 

Итого 60 96       
  

  

  

 



  

2. ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Цель и задачи освоения дисциплины 

Познакомить студентов с правовым регулированием осуществления предпринимательской 

деятельности вРФ, механизмом государственной регистрации юридического лица и индивидуального 

предпринимателя, с основами лицензирования отдельных видов деятельности, государственно-частного 

партнерства, государственной поддержки малого и среднего бизнеса, а также с вопросми, 

связанными с осуществлением государственного контроля за предпринимательской деятельностью 

Задачи освоения дисциплины: 

1. сформировать представление о современной структуре правовой системы РФ 

2. научить пользоваться нормативно-правовым материалом 

3. научить классифицировать правонарушения и овладеть навыками защиты нарушенного права 

4. объяснить правовые последствия совершения противоправных действий . 

Программа составлена в соответствии с требованиями Федерального государственного образовательного 
стандарта высшего образования по направлению подготовки / специальности Экономика. 
Программа составлена с учётом рекомендаций примерной основной образовательной программы высшего 
образования по направлению подготовки/специальности Экономика утверждённой 

2.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с 
‚ планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Таблица 2.1 Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине 
  

Код и наименование компетенции 
(результат освоения) 

Код и наименование индикатора достижения компетенции 

  

УК-11. Способен формировать 

нетерпимое отношение к 
коррупционному поведению 

УКП. 1. Знает нормы антикоррупционного законодательства, 

принципы антикоррупционной политики 

  

УК-11. Способен формировать 

нетерпимое отношение к 
коррупционному поведению 

УК-11.2. Использует в практической деятельности правовые 

методы 

  

УК-11. Способен формировать 
нетерпимое отношение к 
коррупционному поведению 

УК-11.3. Способен формировать нетерцимое отношение к 

коррупционному поведению 

  

УК-2. Способен определять круг задач 

в рамках поставленной цели и 

выбирать оптимальные способы их 

решения, исходя из действующих 

правовых норм, имеющихся ресурсов 

и ограничений 

УК-2.1. Ознакомлен с необходимыми для осуществления 

профессиональной деятельности правовыми нормами 

  

УК-2. Способен определять круг задач 

в рамках поставленной цели и 

выбирать оптимальные способы их 

решения, исходя из действующих 

правовых норм, имеющихся ресурсов 

и ограничений 

УК-2.2. Определяет круг задач в рамках избранных видов 

профессиональной деятельности, планирует собственную 

деятельность исходя из имеющихся ресурсов; соотносит главное и 

второстепенное, решает поставленные задачи в рамках избранных 

видов профессиональной деятельности 

  

УК-2. Способен определять круг задач 
в рамках поставленной цели и 
выбирать оптимальные способы их 
решения, исходя из действующих 
правовых норм, имеющихся ресурсов 
и ограничений 

УК-2.3. Способен применять: понятия о логике, композиции, жанре 

высказываний различных типов, нормативные базы при решении 

задач в области избранных видов профессиональной деятельности   
  

Таблица 2.2 — Планируемые результаты освоения дисциплины образовательной программы 

 



  

  

’Код и наименование индикатора Наименование показателя оценивания (результата обучения по 

  

  

  

достижения компетенции дисциплине) 

| 1 | 2 

УК-11.1. Знает нормы Знает: УК-11.1. Нормы антикоррупционного законодательства 

антикоррупционного Умеет: УК-11.1. Использовать принципы антикоррупционной 
законодательства, принципы 
антикоррупционной политики 

политики в профессиональной деятельности 
  

Имеет навыки: УК-11.1. Анализа методов ео коррупционной 

проблемы 
  

УК-11.2. Использует в практической 

деятельности правовые методы 

Знает: УК-11.2. Основные причины коррупционного поведения 
  

Умеет: УК-11.2. Использовать в практической деятельности 

правовые методы 
  

Имеет навыки: УК-11.2. Анализа комплекса мероприятий по 

противодействию коррупции | 
  

УК-11.3. Способен формировать 

нетерпимое отношение к 
коррупционному поведению 

Знает: УК-11.3. Требования к организациям в ор 

противодействия коррупции 
  

Умеет: УК-11.3. Выстраивать в организации систему 

противодействия коррупционным практикам 
  

Имеет навыки: УК-11.3. В сфере противодействия ‘коррупции, 

направленные на выявление коррупционных росе и их 

минимизацию 
  

УК-2.1. Ознакомлен с необходимыми 

для осуществления 

профессиональной деятельности 

правовыми нормами 

Знает: УК-2.1. Номенклатуру правовых и нормативно-технических 

документов, применяемых для решения задач профессиональной 

деятельности 
  

Умеет: УК-2.1. Осуществлять выбор правовых и 

нормативно-технических документов, применяемых для решения 
задач профессиональной деятельности 
  

Имеет навыки: УК-2.1. Выбора способа решения задачи 

профессиональной деятельности с учетом наличия ограничений и 
ресурсов 
  

УК-2.2. Определяет круг задач в 

рамках избранных видов 
профессиональной деятельности, 
планирует собственную деятельность 
исходя из имеющихся ресурсов; 
соотносит главное и второстепенное, 
решает поставленные задачи в рамках 
избранных видов профессиональной 
деятельности 

Знает: УК-2.2. Принципы планирования собственной деятельности 
исходя из имеющихся ресурсов 

  

Умеет: УК-2.2. Определять круг задач в рамках избранных видов 

профессиональной деятельности 

  

Имеет навыки: УК-2.2. Составления последовательности 

(алгоритма) решения задачи 

  

УК-2.3. Способен применять: понятия 

о логике, композиции, жанре 

высказываний различных типов, 

нормативные базы при решении задач 

в области избранных видов 

профессиональной деятельности 

Знает: УК-2.3. Методику идентификации профильных задач 

профессиональной деятельности 
  

Умеет: УК-2.3. Представлять поставленную задачу в виде 

конкретного задания 
    Имеет навыки: УК-2.3. Определения потребности в ресурсах для 

решения задач профессиональной деятельности 
  

Информация о выявлении результатов освоения дисциплины представлена в Фонде оценочных СретСка по 
дисциплине. Паспорт ФОС представлен в разделе 4 РПД. 

Примечание: ФОС разрабатывается как приложение к РПД в соответствии с Положением о ФОС, 

утвержденным локальным нормативным актом. 

 



  

3. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Темы учебной дисциплины (лекционные занятия) 

Таблица 3.1 Темы лекционных занятий 
  

Количество часов по формам 
обучения 
  

Наименование . Конт. раб Сам. раб 
  

раздела Тема и содержание лекционного 
дисциплины заня-тия 

(мо-дуля) 

№ НУ 

з
а
о
ч
н
а
я
 

  

\»м
| 

о
ч
н
.
-
з
а
о
ч
н
а
я
 

во
 |

 
о
ч
н
.
-
з
а
о
ч
н
а
я
 

>
 |

 
о
ч
н
а
я
 

| 
о
ч
н
а
я
 

1 2 3 =
 

>|
 

з
а
о
ч
н
а
я
 

  

Первая групна очная форма (5 семестр), заочная 

периода форма (6 семестр, 7 семестр) 

аттестации (зачет) 
  

| Право и правовое  |Право и правовое регулирование. 2 2 1 

регулирование Понятие, объект и средства правового 

|регулирования. Правовая норма. 

Правоотношения. Приемы правового 

регулирования. Право и его система. 

Источники (формы) права. Система 

законодательства. Применение 

правовых норм. Структура системы 

права и системы законодательства в 

жилищной сфере 
  

2 |Предпринимательск |Предпринимательская деятельность 2 1 1 

ая деятельность (бизнес). Понятие 

(бизнес) "предпринимательская деятельность". 

Государственное регулирование 
предпринимательской деятельности. 
Лицензирование и саморегулирование. 
Антимонопольное регулирование. 

`|Налоговая система. Защита прав 

предпринимателя. Формы ведения 
предпринимательской деятельности: 
  

3 Корпоративное Корпоративное право. Юридические 2 1 1 1 

право ^ лица.. Сделки от имени организации. 

Органы юридического лица. 

Ограничение ответственности. Виды . 

юридических лин. Создание 

юридических лиц. Реорганизация 

юридических лиц. 
  

4 Имущество Имущество организации. Объекты 2 1 1 

организации гражданских прав. Понятие "имущество 

организации". Право собственности и 

иные вещные права. Деньги. 

Банковские счета и расчеты. Ценные 

бумаги. Имущественные права. 

Интеллектуальная собственность. 

Товарный знак. Информация „Ноу-хау 
  

5 Договорное право |Договорное право. Сделки. Виды 2 1 1 

сделок. Форма сделок. Сделки с 

недвижимостью.Согласование и 

заключение договоров как основы 

предпринимательской деятельности в 

сфере ЖКХ                    



  

  

  

  

                      

  

  

  

  

  

  

  

  

6| Трудовые Трудовые отношения. Обязательные 2 1 2 
отношения условия трудового договора. Заработная 

плата. Срочный трудовой договор. 

Заключение и форма трудового 

договора. Изменение трудового 

договора. Рабочее время и время 

отдыха. Прекращение трудового. 

договора. Трудовые конфликты. 

7 Юридическая Юридическая ответственность. 2 1 2 

ответственность Понятие юридической ответственности. 

Виды юридической ответственности. . 

Административная ответственность. 

Уголовная ответственность. 

Гражданско-правовая ответственность. 

Дисциплинарная ответственность 

8 Судебная система |Судебная система. Конституционный 2 1 2 

суд. Арбитражные суды. Суды общей 

юрисдикции. Третейские суды. 

Исполнение судебных решений 

российских судов. Судебные решения 

нероссийских судов, их исполнение 

ИТОГО 16 6 8 16 

Первая группа 

периода 

, аттестации (зачет) 

Итого 16 6 8 16 

3.2. Практические и семинарские занятия и их содержание 

Таблица 3.2 Темы практических занятий 

Количество часов по формам 

обучения 

Наименование Конт. раб Сам. раб 
№ п/п раздела Тема и содержание практического Е Е 

дисциплины занятия = = 

(мо-дуля) Е 5 З 5 
аа 

ЕЕ |9 
о о © о о © 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Первая группа очная форма (5 семестр), заочная 

периода форма (6 семестр, 7 семестр) 

аттестации (зачет) | 

1|Право и правовое  |Право и правовое регулирование. 2 1 3 

регулирование Понятие, объект и средства правового 

регулирования. Правовые нормы. 

Правоотношения. Приемы правового 

регулирования 

2|Право и правовое  |Право и правовое регулирование. 2 1 3 

регулирование источники права. Система = 

законодательства. Применение 

правовых норм. Действие правовых 

норм во времени и пространстве 

3 Право и правовое |Право и правовое регулирование. 4 2 2 4 

регулирование Структура системы права и системы 

законодательства в жилищной сфере.                     

  

 



  

Предпринимательск 
ая деятельность 
(бизнес) 

Предпринимательская деятельность 

(бизнес). Понятие 

"предпринимательская деятельность". 

Государственное регулирование 

предпринимательской деятельности. 

Лицензирование и саморегулирование. 

Антимонопольное регулирование. ‘ 

Налоговая система. 
  

Предпринимательск 
ая деятельность 
(бизнес) 

Предпринимательская деятельность 
(бизнес). Защита прав 
предпринимателя. Формы ведения 
предпринимательской деятельности. 
Специфика предпринимательской 

деятельности в 
 |жилищно-коммунальной сфере 
  

Корпоративное 

право 

Корпоративное право. Юридические 

лица.. Сделки от имени организации. 

Органы юридического лица. 

Ограничение ответственности. Виды 

юридических лиц. Создание 

юридических лиц. Реорганизация 

юридических лиц. 
  

Имущество 

организации 
Имущество организации. Объекты 

гражданских прав. Понятие "имущество 

организации". Право собственности и 

иные вещные права. Имущественные 

права. 
  

Имущество 

организации 

Имущество организации. Ценные 
бумаги. Деньги. Банковские счета и 
расчеты. Интеллектуальная 
собственность. Товарный знак. 
Информация „Ноу-хау 
  

Договорное право Договорное право. Сделки. Виды 

сделок. Форма сделок. Сделки с 

недвижимостью. 
  

10 Договорное право Договорное право. Согласование и 

заключение договоров как основы 

предпринимательской деятельности в 

сфере ЖКХ 
  

И Трудовые 

отношения 

Трудовые отношения. Обязательные 

условия трудового договора. Заработная 

плата. Срочный трудовой договор. 

Заключение и форма трудового 

договора. Изменение трудового 

договора. Рабочее время и время 

отдыха. Прекращение трудового 

договора. Трудовые конфликты. 
  

12 Юридическая 

ответственность 

Юридическая ответственность. 

Понятие юридической ответственности. 

Виды юридической ответственности. 
  

13 Юридическая 

ответственность 

Юридическая ответственность. 
Административная ответственность. 
Уголовная ответственность. 
Гражданско-правовая ответственность. . 
Дисциплинарная ответственность 
    14   Судебная система   Судебная система. Конституционный 

суд. Арбитражные суды. Суды общей 

юрисдикции. Третейские суды. 
               



  

  

  

    
  

15| Судебная система  |Судебная система. Исполнение 2 1 3 

судебных решений российских судов. 
Судебные решения нероссийских судов, 
их исполнение 

ИТОГО 32 16 48 
Первая группа 

периода 
аттестации (зачет) 

32 16 ‚ 48               

Итого 

3.3. Лабораторный практикум и его содержание 

Не предусмотрено. 

3.4. Курсовой проект (работа) и его характеристика ` 

Не предусмотрено. 

3.5. Индивидуальное задание и его характеристика 

Не предусмотрено. 

 



  

4.1. 

4. ВЫЯВЛЕНИЕ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Паспорт фонда оценочных средств (ФОС) по дисциплине 

Таблица 4.1 - Паспорт фонда оценочных средств (ФОС) по дисциплине 
  

№ 

п/п 

Наименование 

оценочного средства 
Технология Вид аттестации Виды занятий 

Коды 

формируемых 
компетенций 

  

1 2 3 4 5 6 
  

Круглый стол, 

дискуссия 

Интерактивная 

образовательная 

технология 

Текущий контроль Практические 

  

Собеседование Интерактивная 

образовательная 

технология 

Текущий контроль Лекции 

  

Творческое задание Технология 

проектного 
обучения 

(творческий, 

исследовательский 
проект) 

Текущий ‘контроль СРС УК-11.1., 

УК-11.2., 

УК-11.3.,_ 

УК-2.1., УК-2.2., 

УК-2.3. 

  

Тест     Информационно-ко ммуникационная 
образовательная 

технология   Промежуточная аттестация   Зачет   
  

4.2 Вопросы к экзамену (зачету) 

Первая группа периода аттестации (зачет) - очная 

семестр) 

=
—
 

©
 

ю
 
ч
м
 
ф
о
 

. Охарактеризуйте объект и средства правового регулирования 

. Понятие "норма права" и основные принципы права 

. Охарактеризуйте способы восполнения пробелов в праве. Приведите примеры 

. Понятие и принципы сделок в сфере ЖКХ 

. Проанализируйте порядок заключения сделок на примере жилищной сферы 

. Принципы заключения сделок с недвижимостью 

. Виды договоров в сфере ЖКХ 

. Проанализзируйте правила заключения договоров в сфере ЖКХ 

. Методика согласования договоров в сфере ЖКХ 

форма (5 семестр), заочная форма (6 семестр, 7 

10. Охарактеризуйте структуру системы права и системы законодательства в жилищной сфере. 

11. Каким образом определяется предпринимательская деятельность в нормативно-правовых актах 

12. Последствия признания деятельности предпринимательской 

13. Проанализируйте понятие "юридическое лицо" 

14. Ответственность юридического лица 

15. Какое имущество может быть у организации 

16. Объекты гражданских прав 

17. Активы и пассивы организации 

18. Товарный знак и принципы распоряжения им 

19. Обязательные условия трудового договора 

20. Заключение срочного трудового договора 

21. Прекращение трудовых отношений 

22. Понятие и состав правонарушения 

23. Виды судов и подсудность дел 

24. Проанализируйте иерархию права России 

 



25. Охарактеризуйте объект и средства правового регулирования. 

26. Проанализируйте основные приемы правового регулирования 

27. Порядок разрешения коллизий правовых норм 

28. Охарактеризуйте действие правовых норм во времени и пространстве 

29. Каким образом применяются правовые нормы на практике. 

30. Лицензирование и саморегулирование в сфере ЖКХ 

31. Охарактеризуйте предпринимательскую деятельность в в ЖКХ. 

32. Антимонопольное регулирование в сфере ЖКХ 

33. Специфика предпринимательской деятельности в жилищно-коммунальной сфере 

34. Формы ведения предпринимательской деятельности в сфере ЖКХ 

35. Виды правоспособности юридических лиц 

36. Дееспособность юридических лиц. 

37. Принципы реализации сделок от имени юридического лица. Привести примеры 

38. Виды юридических лиц. Стадии сохдания 

39. Принципы реорганизации и ликвидации юридических лиц 

40. Специфика понятия "имущество организации" в сфере ЖКХ . 

41. Право собственности и иные вещные права собствеников многоквартирного дома. 

42. Банковские счета и расчеты организаций сферы ЖКХ 

43. Ноу-хау в сфере ЖКХ | 

44. Проанализируйте на примерах различные виды сделок 

45. Приведите примеры различных форм сделок 

46. Формы, порядок, сроки выплаты заработной платы 

47. Проанализируйте систему пенсионных правоотношений 

48. Виды уголовных наказаний, связанные со сферой ЖКХ 

49. Виды административных наказаний, связанные со сферой ЖКХ 

50. Виды гражданско-правовой ответственности, связанные со сферой ЖКХ 

51. Виды дисциплинарных взысканий в сфере ЖКХ 

52. Материальная ответственность работодателя и работника в сфере ЖКХ 

53. Принципы юридической ответственности в сфере ЖКХ 

54. Конституционный суд и примеры рассматриваемых дел 

55. Движение дела по системе арбитражных судов. Примеры 

56. Суды общей юрисдикции и примеры рассматриваемых дел 

57. Третейские суды и рассматриваемые дела 

58. Судебные решения нероссийских судов и порядок исполнения решений 

4.3 Технология выявления уровня освоения дисциплины 

Технология выявления уровня освоения дисциплины приводится в фонде оценочных средств (ФОС). 
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5. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОСВОЕНИЯ 
ди сЩитины (МОДУЛЯ) 

5.1. Основная и дополнительная литература 

Основная литература 

1. Корпоративное право [Электронный ресурс] : учебное пособие / Н. Д. Амаглобели [и др.]. - 

Корпоративное право ; 2018-10-01. - Москва : ЮНИТИ-ДАНА, 2012. - -399 с. - 1$ВМ 978-5-238-01197-4. 

(БЫр://ууиуи АргбооК$Вор.ги/34470 ВТ) 

2. Договорное право [Электронный ресурс] : учебное пособие / Н. Д. Эриашвили [и др.]. - Договорное 

право ; 2018-10-01. - Москва : ЮНИТИ-ДАНА, 2015. - 239 с. -15ВМ 978-5-238-02647-3. 

(Бер://мучуму лргооКзВор.ги/3 4451 61) 

Дополнительная литература 

1. Голованов, Н.М. Правовое регулирование строительной деятельности [Электронный ресурс] : учебное 

пособие / Н. М. Голованов, И. Д. Маркелова. - Санкт-Петербург : Санкт-Петербургский государственный 

архитектурно-строительный университет, ЭБС АСВ, 2015.- 216 с. - [5ВМ 978-5-9227-0635-3. 

(П@р://\ууу\у 1ргрооК5Нор.ги/63637. 61) 

2. Резепова, В.Е. Трудовое право России [Электронный ресурс] : учебное пособие / В. Е. Резепова, Н. А. 

Захарова, Ю. Б. Захарова. - Саратов : Ай Пи Эр Медиа, 2015. - 145 с. - [ЗВМ 978-5-905916-74-8. 

(БЕр://уиуууу дргфооКзвор.ги/30534.В 1!) 

Нормативная документация 

1. ГОСТ 12.0.004-79. Организация обучения работающих безопасности труда. Общие положения. - Введ. 

01.07.80. - Москва : Изд-во стандартов, 1985. - 13 с. - (Государственный стандарт СССР. Система 

стандартов безопасности труда). - 0.05. 

2. СНиП 12-04-2002. Безопасность труда в строительстве : взамен разд. 8-18 СНиП Ш4-80*, ГОСТ 

12.3.035-84, ГОСТ 12.3.038-85, ГОСТ 12.3.040-86 : введ. 2003-01-01. Ч. 2 : Строительное производство. - 

Санкт-Петербург : ДЕАН, 2004. - 77.с. - (Система нормативных документов в строительстве. Строительные 

нормы и правила РФ). - [5ВМ 5-93630-235-0 : 66.00. 

3. СНиП 12-03-2001. Безопасность труда в строительстве. Ч. 1 : Общие требования : [взамен СНиП 

12-03-99* : изм.1] : принят и введ. 01.09.2001 / Госстрой России. - Москва : Книга-Сервис, 2003. - 64 с. - 

(Система нормативных документов в строительстве. Строительные р и правила РФ). - [ЗВМ 

5- 945909- 215-5 : 30.00. 

5.2. Используемые базы данных и информационные справочные системы 

Таблица 5.1 Используемое программное обеспечение 

№ Наименование. Подтверждение 

п/п информационных ресурсов лицензии 

1 2 3 | 4 

1 |ОЁсе 2007 Ргоезз1юпа! Риз. Сертификат от 20.08.2007 ‚ 253 
| ’ | №42605370, Сертификат от 

17.07.2008 №44290964, 
Сертификат от 26.09.2008 

№44607324, Акт выполненных 

работ от 14.08.2021г №А8 

  

Количество лицензий 

  

  

          

Таблица 5.2 Используемые базы данных и информационно-справочные системы 
  

№ Наименование Подтверждение 

п/п информационных ресурсов лицензии 

1 2 3 4 

Количество лицензий 

           



  

  

  

Электронно-библиотечная система 

ТРЕБоок$ 

  

Договор на предоставление 
доступа к 
электронно-библиотечной 
системе [РКВООК$ от 

      
  

25.09.2020.№ 5293/19 

Таблица 5.3 Используемые интернет-ресурсы 
  

  

  

      
№ Наименование 

Ссылка 
п/п информационных ресурсов 

11 2 3. 

1 |ТАРАНТ - Законодалельство РФ, Вр://уууууу.сагапе.го/ 
аналитика, комментарии, практика 

2 |Консультант Плюс Вер://уу\ууу.сопзиЦапе.ги/   
  

5.3. Методические рекомендации по организации изучения дисциплины 

Таблица 5.4 Используемые образовательные технологии 
  

№ 

п/п 

Наименование 

Технологии 
Вид занятий | Краткая характеристика 
  

1 2 3 4 
  

1. 

специализированных 

классах 

Аудиторные поточные и Информационные лекции, На лекциях: использование 

групповые занятия в практические занятия МУЛЬТИ медийного презентационного 

оборудования с демонстрацией 
видеофильмов, фотографий, компьютерных 

презентаций, На практических занятиях: 
освоение конкретных умений и навыков по 
предложенному преподавателем алгоритму. 

  

занятия 

Метод проблемного Проблемные 

изложения материала лекции, практические материала лекции с последующей 
Самостоятельное изучение студентами 

дискуссией в аудитории. Организация 

|учебной работы, направленная на решение 

комплексной учебно-познавательной задачи 

на практических занятиях. 
  

  
Интерактивная форма Лекция-дискуссия, Лекция «обратной связи», предполагающая 
проведения занятий лекция-беседа “обсуждение спорных вопросов, 

возникающих при изложении материала в 

аудитории. 

Встречи с представителями профильных 

компаний, посещение специализированных 

выставок. 
  

    
Дистанционное обучение |Самостоятельная работа,. |Самостоятельно изучение обучающимися 

курсовая работа учебного материала в. дистанционном 

режиме на портале В@р://40-516$лп.то/, 

самоконтроль освоения материала с 
использованием тестовой базы портала. 
дистанционного обучения, консультации по 
выполнению практических заданий и 
курсовому проектированию в оп-Ппе 
режиме.     
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°6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

Таблица 6.1 — Материально-техническое обеспечение дисциплины 
  

Наименование специальных* 

помещений и помещений для 

самостоятельной работы 

Оснащение специальных помещений и помещений для самостоятельной 

работы 
  

1 2 
  

Здание учебного корпуса по 

ул.Ленинградская, 113, 243 ауд. 

(СРС) 

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий 

семинарского типа, курсового проектирования (выполнения курсовых 

работ), групповых и индивидуальных консультаций, тво контроля и 

промежуточной аттестации. 

Компьютерное оборудование: компьютер 17 шт., проектор 1 шт., экран 1 

шт.; Акустика (приборы): акустические системы для пк 1 

шт.;Оборудование для учебного процесса: доска аудиторная 1 

шт.; Мебель: стулья 17 шт., стулья 27 шт. 

Общее количество мест: 17 
  

Здание учебного корпуса по, 

ул.Ленинградская, 113, 303 ауд. 

(Лекции) 

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий 
семинарского типа, курсового проектирования (выполнения курсовых 
работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и 
промежуточной аттестации. 
Компьютерное оборудование: проектор 1 шт. 
1Общее количество мест: 72, 
  

Здание учебного корпуса по 

ул.Ленинградская, 113, 404 ауд. 

(Зачет, Практические) 

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий 

семинарского типа, курсового проектирования (выполнения курсовых 

работ), групповых и индивидуальных консультаций, рю контроля и 

промежуточной аттестации. 

Общее количество мест: 30 
  

Здание учебного корпуса по 

ул.Ленинградская, 113, 413 ауд. 

(Зачет, Практические) 

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий 
семинарского типа, курсового проектирования (выполнения курсовых 
работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и 
промежуточной аттестации. 
Компьютерное оборудование: компьютер 1 шт. 
Общее количество мест: 42 
  

Здание учебного корпуса по 

ул.Ленинградская, 113, 415 ауд. 

(Зачет, Практические)   Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий . 

семинарского типа, курсового проектирования (выполнения курсовых 

работ), групповых. и индивидуальных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации. 

Общее количество мест: 39     

* Специальные помещения — учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, занятий 
семинарского типа, курсового проектирования (выполнение курсовых работ), групповыхи = 
индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а так же помещения для 
самостоятельной работы 

Автор-разработчик (ведущий лектор) 

      

А.С.Евдокименко 

ФИО 
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